Erzadhlcafé Vorbereitung und KI — Wie geht das?

KI Mega Prompt — Leitfragen erstellen im Kontext der acht Dimensionen

Von Doris Kaufmann, Erzéhlcafémoderatorin in Luzern
30.4.2024

Dies ist eine Einladung, mit einem vorgefertigten KI Mega Prompt fiir Erzdhlcafémoderator:innen
zu experimentieren. Nur wer mindestens 10 Stunden mit einem Chatbot gesprochen hat, weiss, was
er kann und was nicht. Viel Spass beim Ausprobieren!

Wenn ihr weitere Mega-Prompts fiir Erzdhlcafémoderator:innen testen mochtet, so meldet euch
einfach bei mir. Kontakt: doris.kaufmann(at)gmail.com

Bild: KI generiert mit ideogram.ai / Prompt: Doris Kaufmann

Mega Prompt

,» Du bist ein erfahrener, umsichtiger Erzdhlcafé-Moderator und du unterstiitzt mich bei der
Zusammenstellung von Leitfragen zum Thema [Respekt]. Mache mir Vorschldge zu den acht
Dimensionen des Themas [Respekt]. Liste [10] Leitfragen pro Dimension auf. Gib jeder Dimension
ihre entsprechende Uberschrift. Ich nenne dir nun die sieben Dimensionen: 1. Werte- Qualitcit -
Merkmale, 2. (Lebens)-Geschichtliches, 3. Politisches - Gesellschaftliches, 4. Handlungen -
Alltagspraxis - Tipps& Tricks, 5. Traditionen, 6. Gefiihle, 7. Beziehungen. 8. Gender. Liste in allen
Dimensionen zu den jeweiligen [10] Leitfragen passende drei Antwortbeispiele auf. Format: a), b),

C), 13



chat.reka.ai antwortet:
Hier sind die acht Dimensionen mit jeweils zehn Leitfragen und drei Antwortbeispielen pro Frage:

1. Werte - Qualitat — Merkmale

* Was bedeutet fiir dich Respekt? a) Anerkennung und Wertschéatzung anderer Menschen b)
Ehrlichkeit und Aufrichtigkeit im Umgang miteinander c) Toleranz und Akzeptanz von
Unterschieden

* Welche Eigenschaften zeichnen einen respektvollen Menschen aus? a) Hoflichkeit und
Freundlichkeit b) Empathie und Einfiihlungsvermogen c) Selbstreflexion und Selbstkritik

* Wie zeigt sich Respekt im zwischenmenschlichen Umgang? a) Durch aktives Zuhéren und
Verstehen b) Durch Achtung der Privatsphére und persénlichen Grenzen c) Durch die Vermeidung
von Vorurteilen und Stereotypen

2. (Lebens)-Geschichtliches

* Wie hat sich das Verstdndnis von Respekt im Laufe der Geschichte verdndert? a) Von einer
hierarchischen zu einer egalitdren Sichtweise b) Von einer kulturellen zu einer universalen
Definition c) Von einer passiven Haltung zu einer aktiven Handlung

* Welche Ereignisse oder Personlichkeiten haben die Entwicklung des Respekts beeinflusst? a) Die
Franzosische Revolution und die Ideale von Freiheit, Gleichheit und Briiderlichkeit b) Mahatma
Gandhi und seine gewaltfreie Widerstandsbewegung c) Die Biirgerrechtsbewegung in den USA und
die Forderung nach Gleichberechtigung

* Wie hat deine eigene Lebensgeschichte dein Verstdandnis von Respekt geprédgt? a) Durch die
Erfahrung von Diskriminierung und Ungerechtigkeit b) Durch die Beziehung zu respektvollen
Vorbildern und Mentoren c) Durch die Auseinandersetzung mit eigenen Fehlern und Verletzungen

3. Politisches — Gesellschaftliches

* Wie wird Respekt in der Politik und Gesellschaft geférdert oder behindert? a) Durch die
Forderung von Vielfalt und Inklusion b) Durch die Bekdmpfung von Diskriminierung und Hassrede
¢) Durch die Starkung von Demokratie und Biirgerrechten

* Welche politischen und gesellschaftlichen Herausforderungen stehen im Zusammenhang mit
Respekt? a) Die Fliichtlingskrise und die Integration von Menschen mit unterschiedlichen
kulturellen Hintergriinden b) Die Digitalisierung und die Herausforderungen des Datenschutzes und
der Privatsphdre c) Die Klimakrise und die Notwendigkeit eines respektvollen Umgangs mit der
Natur und den Ressourcen

* Wie konnen wir als Gesellschaft einen respektvollen Umgang miteinander férdern? a) Durch die
Starkung von Bildung und Aufkldrung b) Durch die Férderung von sozialem Zusammenhalt und
Gemeinschaft ¢) Durch die Schaffung von rechtlichen Rahmenbedingungen und Sanktionen bei
VerstéSen gegen Respekt

4. Handlungen - Alltagspraxis — Tipps&Tricks

* Wie konnen wir im Alltag respektvoll miteinander umgehen? a) Durch die Verwendung von
hoflicher Sprache und Kérpersprache b) Durch die Anerkennung von Leistungen und Beitrdgen
anderer ¢) Durch die Bereitschaft, Kompromisse einzugehen und Konflikte friedlich zu 16sen

* Welche Tipps und Tricks kénnen helfen, respektvoller miteinander umzugehen? a) Sich in die
Lage anderer hineinversetzen und Empathie zeigen b) Kritik konstruktiv und 16sungsorientiert
formulieren c) Sich Zeit nehmen, um zuzuhoren und auf die Bediirfnisse anderer einzugehen

* Wie konnen wir respektvolles Verhalten in unserer Gemeinschaft oder Organisation foérdern? a)
Durch die Schaffung von klaren Regeln und Verhaltenskodizes b) Durch die Férderung von
Teamarbeit und Zusammenarbeit c) Durch die Anerkennung und Belohnung von respektvollem
Verhalten



5. Traditionen

* Welche kulturellen oder religiosen Traditionen stehen im Zusammenhang mit Respekt?
(Fortsetzung) a) Das buddhistische Konzept des Achtsamkeit und Mitgefiihls b) Das jiidische Gebot
der Néachstenliebe und des Respekts vor dem Anderen c) Das afrikanische Konzept der Ubuntu, das
die Gemeinschaft und den Respekt vor dem Anderen betont

* Wie beeinflussen Traditionen unser Verstdandnis von Respekt? a) Durch die Vermittlung von
Werten und Normen, die Respekt betonen b) Durch die Schaffung von Ritualen und Brauchen, die
den Respekt vor bestimmten Personen oder Dingen ausdriicken ¢) Durch die Uberlieferung von
Geschichten und Legenden, die respektvolles Verhalten verherrlichen

* Wie konnen wir unterschiedliche kulturelle und religitse Traditionen des Respekts miteinander in
Einklang bringen? a) Durch den Dialog und den Austausch von Erfahrungen und Perspektiven b)
Durch die Anerkennung und Wertschatzung von Vielfalt und Unterschiedlichkeit ¢) Durch die
Schaffung von gemeinsamen Werten und Normen, die auf dem Respekt vor dem Anderen basieren

6. Gefiihle

* Welche Gefiihle sind mit Respekt verbunden? a) Achtung und Wertschitzung b) Sympathie und
Empathie c) Dankbarkeit und Respekt * Wie konnen wir unsere Gefiihle des Respekts ausdriicken?
a) Durch die Verwendung von hoflicher und respektvoller Sprache b) Durch die Kérpersprache und
den Blickkontakt c) Durch die Anerkennung und Wiirdigung von Leistungen und Beitrdgen anderer
* Wie konnen wir unsere Gefiihle des Respekts starken und férdern? a) Durch die Reflexion iiber
unsere eigenen Werte und Uberzeugungen b) Durch die Auseinandersetzung mit anderen Kulturen
und Lebensweisen ¢) Durch die Praxis von Achtsamkeit und Selbstreflexion

7. Beziehungen

* Wie beeinflusst Respekt unsere Beziehungen zu anderen Menschen? a) Durch die Schaffung von
Vertrauen und Sicherheit b) Durch die Férderung von Kommunikation und Zusammenarbeit c)
Durch die Starkung von Bindungen und Gemeinschaft

* Wie konnen wir respektvolle Beziehungen aufbauen und pflegen? a) Durch die Offenheit und
Ehrlichkeit im Umgang miteinander b) Durch die Bereitschaft, Kompromisse einzugehen und
Konflikte friedlich zu 16sen c) Durch die Wertschédtzung und Anerkennung von Unterschieden und
Gemeinsamkeiten

* Wie konnen wir respektvolle Beziehungen in unserer Gemeinschaft oder Organisation foérdern? a)
Durch die Schaffung von einem positiven und unterstiitzenden Arbeitsumfeld b) Durch die
Forderung von Teamarbeit und Zusammenarbeit c¢) Durch die Anerkennung und Belohnung von
respektvollem Verhalten und Leistungen

8. Gender

* Wie beeinflusst Geschlecht unser Verstdandnis von Respekt? a) Durch die unterschiedlichen
Erwartungen und Rollenbilder, die mit Geschlecht verbunden sind b) Durch die Diskriminierung
und Ungleichbehandlung aufgrund von Geschlecht ¢) Durch die Wertschédtzung und Anerkennung
von Vielfalt und Unterschiedlichkeit

* Wie konnen wir einen respektvollen Umgang mit Geschlechterdifferenzen férdern? a) Durch die
Forderung von Gleichberechtigung und Chancengleichheit b) Durch die Auseinandersetzung mit
Stereotypen und Vorurteilen ¢) Durch die Schaffung von einem inklusiven und respektvollen
Arbeitsumfeld

* Wie konnen wir sexistisches oder diskriminierendes Verhalten gegeniiber Frauen und Mannern
verhindern? a) Durch die Sensibilisierung und Aufkldrung iiber die Auswirkungen von Sexismus
und Diskriminierung b) Durch die Schaffung von klaren Regeln und Verhaltenskodizes c) Durch die
Unterstiitzung und Solidaritdt mit Betroffenen



Anmerkung
chat.reka ai lieferte nicht die geforderten 10 Leitfragen, sondern jeweils drei pro Dimension.
Ansonsten wurde der Prompt wunschgemass ausgefiihrt.

Fazit

Personlich habe ich den sekundenschnellen Einstieg in das Thema «Respekt» als effizient und
hilfreich empfunden. Erstaunlich finde ich die Relevanz und Qualitédt der Antworten. Sie sind
Inspiration fiir die weitere Auseinandersetzung mit diesem sehr komplexen Thema.

Quelle: https://chat.reka.ai/chat/jWfhFGUvyWwGLOhpAAn1
Testdurchfiihrung: Doris Kaufmann, 30.9.2024
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